Anexo Unico

REGLAMENTO INTERNO DEL CONSEJO DIRECTIVO
Resolucion CD CRUB N° 0792/16

CAPITULO1
DE LOS CONSEJEROS

ARTICULO 1°: Componen el Consejo Directivo: el Decano, ocho representantes por el claustro de
docentes, cuatro por el claustro de estudiantes, tres por el claustro del personal no docente y uno por
el claustro de graduados.

ARTICULO 2°: Las decisiones del Consejo se formalizaran por medio de los siguientes actos:
a) Declaraciones: por medio de las cuales el cuerpo fija su posicién con relacién a cuestiones
institucionales.
b) Resoluciones: por medio de las mismas se establecen normas y se adoptan medidas de orden
interno, se presta acuerdo para determinados actos, se efectian recomendaciones y pedidos
de informe.

ARTICULO 3°: Los Consejeros deberan asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias del
Consejo Directivo y a sus respectivas comisiones, siendo estas actividades prioritarias por sobre
toda otra actividad en el ambito de la Universidad.

ARTICULO 4°: El Consejero que se considere accidentalmente impedido para asistir a la sesion,
podra ser reemplazado en esa sesién por otro consejero de su lista sea 0o no proclamado, no
necesitando para esto ningtin tramite previo; también podra ser reemplazado durante el transcurso de
una sesion.

ARTICULO 5°: Cuando una lista esté incompleta se computara falta al titular ausente que no haya
sido reemplazado

ARTICULO 6°: Los Consejeros ausentes tendran derecho a presentar, en la sesion siguiente a su
ausencia, la justificacion de su falta. El Consejo votara, por simple mayoria, la aceptacién o
rechazo de la justificacion.

ARTICULO 7°: El Consejero que tenga tres faltas consecutivas o cinco alternadas sin justificacién
durante un afio de mandato, quedara automaticamente excluido del cuerpo. Si por sucesivas vacantes
o ausencias quedare agotado el nimero de Consejeros suplentes, el Consejo Directivo designara, a
propuesta de la lista que quedare sin representacion completa, y de entre los candidatos titulares o
suplentes no electos, a quien cubrira la vacante producida. Cuando una lista quedare con un nimero
inferior al de su representacion legal, el Consejo Directivo convocard a una eleccién
complementaria del claustro para cubrir los cargos vacantes.

CAPITULO 11
DEL DECANO

ARTICULO 8°: Son atribuciones del Decano:
1. Convocar y presidir las sesiones del Consejo.



Dar cuenta de los asuntos entrados en el orden establecido en el articulo 47°.

Dirigir los debates de conformidad con este Reglamento.

Llamar a los consejeros a la cuestién y el orden.

Proponer las votaciones y proclamar el resultado.

Determinar los asuntos que han de ser incluidos en el orden del dia de las sesiones del Consejo.
Autenticar con su firma, cuando sea necesario, los actos del Consejo.

Abrir las comunicaciones dirigidas al Consejo.

. Girar a las respectivas Comisiones los temas que requieran tratamiento previo.

10 Observar y hacer observar este Reglamento en todas sus partes y ejercer las demas funciones que
en él se le asignen.
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ARTICULO 9°: Cuando el Decano se encuentre impedido o ausente en las sesiones del Consejo,
sera sustituido por el Vice-Decano o, a falta de este, por el Consejero docente de mayor antigiiedad
en la Institucion, debiéndose preferir entre los de igual antigiiedad al de mayor edad.

ARTICULO 10°: El Decano inviste con exclusividad la representacién publica del Consejo
Directivo.

ARTICULO 11°: El recurso que se interponga ante el Consejo Directivo contra las Resoluciones
del Decano, sera substanciado hasta ponerlo en estado de resoluciéon por quien lo reemplace con
arreglo del Articulo 9° quien presidira la sesién del Consejo en que deba resolverse el recurso. En
ningun caso podra presidir la sesion quien esté involucrado en el recurso.

ARTICULO 12°: El Decano substanciara las cuestiones contenciosas sometidas a consideracién de
Consejo, hasta ponerlas en estado de resolucion.

CAPITULO II1
DE LA SECRETARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 13°: La Secretaria del Consejo estard a cargo del funcionario que éste designe y no
podra desempefiar otras funciones. (Ver Disposiciones Transitorias)

ARTICULO 14°: Son obligaciones del Secretario:

a) Confeccionar las Actas y organizar las publicaciones que se hicieren por orden del Consejo.

b) Poner a disposicion las Actas de cada sesion, previo al inicio de la siguiente sesién del
Consejo Directivo.

c) Asistir al Decano en la confeccion de las Resoluciones emanadas del cuerpo.

d) Realizar el computo de las votaciones.

e) Anunciar el resultado de las votaciones.

f) Llevar el libro de entradas y salidas de asuntos donde conste el movimiento de expedientes
y presentaciones escritas giradas a consideracion del Consejo.

g) Fijar en cartelera los dias y horas de las reuniones ordinarias y extraordinarias del Consejo,
como asimismo la némina de expedientes y temas a tratar.

h) Apoyar administrativamente a las diversas Comisiones en las reuniones, proveyendo la
documentacién pertinente.

i) Publicar los dias y horas de reuniones ordinarias de las Comisiones del Consejo, como
asimismo la némina de expedientes que ingresen a las mismas

j) Informar al Consejo Directivo la falta de funcionamiento eventual de alguna comisién



k) Coordinar con el responsable de Difusion/Comunicaciéon del CRUB la informacién referida a
las actividades del cuerpo.

ARTICULO 15° La Secretaria del Consejo Directivo estd facultada para requerir previamente al
tratamiento de determinado tema, los datos, informes o dictimenes que estime conveniente para
facilitar el trabajo de las Comisiones.

ARTICULO 16°: En caso de ausencia o incapacidad del Secretario del Consejo, sus funciones
seran desempefiadas por quien el Consejo designe.

ARTICULO 17°: Las actas de las sesiones del Consejo deberan expresar:

- El nombre de los Consejeros que hayan asistido a la sesion, el de los que hubieren
faltado con aviso o sin él, o con licencia.

- El lugar y sitio en que se celebre la sesion y la hora de apertura.

- Las observaciones, correcciones y aprobacion del acta en consideracion.

- Los asuntos, comunicaciones, notas ingresadas y proyectos considerados por el
Consejo Directivo y cualquier resolucién que hubieren motivado.

- La hora en que se levante la sesion.

- Las manifestaciones personales que los consejeros soliciten durante la Sesion que
consten en Actas.

CAPITULO IV
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 18°: Habra cuatro (4) comisiones permanentes denominadas: Comisién de Asuntos
Académicos (CAA); Comision de Asuntos de Investigacion y Extension (CIE). ; Comision de
Asuntos Presupuestarios y de Administracion (CPA) y Comision de Interpretacion y Reglamento
(CIR). Podran participar de las mismas todos los miembros de las listas.

ARTICULO 19°: La totalidad de las comisiones se regira en su funcionamiento por las siguientes

disposiciones:
a) Atribuciones: Las comisiones tendrdn las atribuciones que le confiere el Reglamento
Interno del Consejo Directivo.
b) Quérum: Para funcionar las comisiones necesitaran la presencia simultdnea de consejeros
representantes de, al menos, tres claustros. Cuando hubiere transcurrido media (%) hora de la
seflalada para sesionar, si no existiera quérum podra funcionar con un quérum restringido,
conformado por la menos cuatro consejeros pertenecientes a no menos de dos claustros. Con
este quérum restringido se podran producir despachos que seran presentados al CD por un
miembro informante de entre los asistentes a la reunion. Los despachos deberan explicitar que
tuvieron quorum restingido y ser tratados en el plenario del CD. Si no se reuniera el quérum
restringido, debera consignarse en el formulario de asistencia pertinente (formulario Anexol).
c¢) Tratamiento conjunto con otra comision: Cuando un asunto fuera destinado a estudio de dos
(2) o mas comisiones, pasara de una a otra comision sin intervencion del plenario del Consejo
Directivo. Podran también reunirse en conjunto al efecto de producir despacho tnico. La
convocatoria a reunién conjunta podra ser efectuada por:
- disposicion expresa del Consejo Directivo.
- decision de una comision cuando el asunto fuera destinado a estudio de dos o mas
comisiones, o cuando el tema haya sido destinado a una sola comision y ésta considere
necesaria la opinion de alguna otra.




d) Redaccidn del despacho: Las comisiones, después de considerar un asunto y convenido en

los puntos de su dictamen, redactaran el/los despacho/s, certificando los Consejeros con su
firma la adhesion a los mismos, los que formaran parte del orden del dia en la reunién del
Consejo Directivo.

e) Dictamen habilitante:

e.1) Con quérum reglamentario:
Para que un expediente quede habilitado para su tratamiento en plenario del Consejo Directivo,

debera existir al menos un despacho de Comisioén que cumpla las siguientes condiciones:

1 — contar con tres o mas firmas de Consejeros, de las cuales al menos dos deberan ser de

Consejeros presentes en la reunién de Comision que emitié el despacho.

2 — que no todas las firmas de los Consejeros pertenezcan al mismo claustro.

e.2) Con quoérum restringido:
Para que un expediente quede habilitado para su tratamiento en plenario del Consejo Directivo,
debera existir al menos un despacho de Comision que contenga al menos cuatro(4) firmas de
dos (2) claustros. El expediente con despacho que cuente con esta condicion, debera estar
claramente explicitado en el mismo para el tratamiento administrativo que corresponda de parte
de la Secretaria del Consejo Directivo.

f) Dictamen en minoria: Si las opiniones de los miembros de las comisiones se encontraren
divididas, cada fraccién de ellas hara por separado un despacho -escrito- y sostendra la
discusion respectiva en sesion del Consejo Directivo, segun lo establecido en el inciso (d).

g) Trdmite del despacho: L.as comisiones, después de elaborar un despacho, lo entregaran a la
Secretaria del Consejo Directivo, quien lo pondra en conocimiento del Consejo Directivo.

h) Tratamiento del Despacho en el Plenario del CD: Los despachos unanimes de las

Comisiones, producidos en el marco del Quorum reglamentario entrados para aprobacion del
Consejo Directivo y que no fuesen cuestionados por ningtin miembro del cuerpo al inicio del
tratamiento del mismo, quedaran aprobados automaticamente.

ARTICULO 20°: Los miembros del Consejo Directivo estan facultados para requerir todos los
informes o datos que creyeren necesarios para el estudio de los asuntos sometidos a su
consideracion. Los responsables de las dependencias y oficinas o cualquier otro miembro de la
comunidad universitaria, estan obligados a suministrar toda informacién que se les solicite.

ARTICULO 21°: El Consejo Directivo podra crear comisiones ad-hoc para considerar uno o mas
asuntos no comprendidos en la competencia de las comisiones permanentes.

ARTICULO 22°: A los efectos del tratamiento de un asunto determinado el Consejo Directivo
podra constituirse en comision, o bien designar de entre sus miembros a una comisién ad-hoc para
que se expida antes de la finalizacion de la reunion.

CAPITULO V
DE LAS SESIONES

ARTICULO 23°: En la primera sesién ordinaria del periodo de mandato, el Consejo determinara
los dias y horas en que debe reunirse, pudiendo alterarlos cuando los juzgue conveniente; y debera
reunirse en sesiones ordinarias por lo menos una vez al mes. El orden de las sesiones ordinarias
quedara establecido y entregado a cada consejero 48 horas habiles antes de las reuniones.

ARTICULO 24°: El Consejo se reunira en sesion extraordinaria en cualquier época del afio, toda
vez que sea convocado por el Decano o a peticion escrita de la tercera parte de sus miembros,



expresando el objeto de la convocatoria; no puede tratar otro tema que el del motivo de la
convocatoria.

ARTICULO 25° El quérum del Consejo Directivo se forma con un niimero de Consejeros
presentes igual a la mitad mas uno de la totalidad del cuerpo, es decir nueve (9) Consejeros.

ARTICULO 26°: Las sesiones seran ptiblicas salvo que por el voto de los dos tercios (2/3) de sus
componentes se decidiera lo contrario. En este caso, los Consejeros no estan obligados a guardar
secreto respecto de sus deliberaciones sino cuando asi se resuelva por dos tercios de los votos de
los Consejeros presentes. Se resolvera de igual forma si se graban o no las deliberaciones.

ARTICULO 27°: A requisitoria del Decano o de tres (3) Consejeros presentes, las sesiones seran
reservadas.

ARTICULO 28°: En las sesiones reservadas sélo podran hallarse presentes los miembros del
Consejo y las personas que este autorice.

CAPITULO VI
DE LA PRESENTACION Y TRAMITACION DE LOS PROYECTOS

ARTICULO 29°: Los proyectos sélo podrén ser presentados por el Decano, por las Comisiones del
Consejo, o por escrito por los Consejeros Directivos.

ARTICULO 30°: Los proyectos girados a las Comisiones del Consejo o que estén a consideracién
del Consejo, no podran ser retirados ni modificados a no ser que medie Resolucién del Consejo.

ARTICULO 31°: Es mocién de preferencia toda proposicién que tenga por objeto anticipar el
momento en que, con arreglo al Reglamento, corresponda tratar un asunto. El asunto para cuya
consideracion se hubiere acordado preferencia, sin fijacion de fecha, sera tratado en la reunién o
reuniones subsiguientes que el Consejo celebre, como el primero del Orden del Dia.

ARTICULO 32°: Es mocién de reconsideracién toda proposicién que tenga por objeto rever una
decision del Consejo, sea en general o particular. Las mociones de reconsideracion sélo podran
formularse en la misma sesion o en la sesion ordinaria inmediata posterior, y requeriran para su
aceptacion el voto positivo de dos terceras partes (2/3) de los miembros presentes del Consejo. No
pudiendo repetirse en ningun caso.

ARTICULO 33°: Ningiin asunto podra ser tratado sobre tablas, sino por resolucién de las dos
terceras partes (2/3) de los votos de los miembros presentes. L.os temas sobre tablas sélo podran
incorporarse antes del inicio del tratamiento de los temas de la convocatoria de la reunion ordinaria.

CAPITULO VII
DEL ORDEN DE LA PALABRA

ARTICULO 34°: La palabra sera concedida a los consejeros en el orden siguiente:

c) Al miembro informante de la comisién que haya dictaminado sobre el asunto en discusion.
d) A los miembros informantes de las minorias de la comision.

e) Al autor del proyecto en discusion.

f) A los consejeros en el orden en que la hubieren solicitado.



ARTICULO 35° Los miembros informantes de las comisiones tendran siempre el derecho de hacer
uso de la palabra para replicar a discursos y observaciones que atin no hubieren sido contestados por
él. En caso de oposicion entre el autor del proyecto y la comision, aquél podra hablar en tltimo
término.

ARTICULO 36°: Si varios consejeros pidieren a un tiempo la palabra, la obtendra el que se
proponga rebatir la idea en discusién, si el que le ha precedido la hubiere defendido o viceversa. En
cualquier otro caso el Decano la acordara en el orden en que estime conveniente, debiendo preferir a
los consejeros que atin no hubieren hablado.

ARTICULO 37°: Constituye mocién de orden toda proposicién que tenga alguno de los siguientes
objetos:

a) Que se levante la sesién.

b) Que se pase a cuarto intermedio.

¢) Que se cierre el debate, indicando si sera con o sin lista de oradores.

d) Que se regule el tiempo de exposicion de cada orador.

e) Que se pase al orden del dia.

f) Que se difiera la consideracion de un asunto hasta una fecha o circunstancia determinada.

g) Que el tema pase o retorne a una Comisién del Consejo.

h) Que el Consejo Directivo se constituya en Comision.

Las mociones de orden seran de tratamiento previo a todo otro asunto, ain al que estuviera en
debate y segiin la enumeracion precedente. Las mociones de orden podran ser objeto de un debate
breve en el que cada Consejero podra hablar una sola vez y hasta dos (2) minutos, salvo el autor de
la mocion que podra hacerlo dos (2) veces.

CAPITULO VIII
DE LA DISCUSION EN SESION

ARTICULO 38°: Todo proyecto que deba ser considerado por el Consejo, podré ser sometido a dos
discusiones, la primera en general y la segunda en particular. Sera obligatorio el tratamiento en ese
orden si dos consejeros asi lo piden.

ARTICULO 39°: Todo asunto deberd ser tratado con despacho de comisién, si no mediare
resolucion adoptada por las dos terceras partes de los votos emitidos, sea que se formule mocién de
sobre tablas o de preferencia.

ARTICULO 40°: La discusién en general serd omitida cuando el proyecto o asunto haya sido
considerado por el Consejo en Comisién en cuyo caso, luego de constituido en sesion, se limitara a
votar si aprueba o no el proyecto.

ARTICULO 41°: Cerrado el debate y hecha la votacién en general, si resultare desechado el
proyecto, concluye toda discusiéon sobre él. Si resultare aprobado se pasara a su discusiéon en
particular.

ARTICULO 42°: Los proyectos sobre planes de estudios, designacién de profesores regulares o
que importen gastos no podran ser tratados, en ningin caso, sin despacho de comisién, con previo
informe de la Secretaria Académica.



ARTICULO 43°: La discusién en particular se hara en detalle, articulo por articulo, debiendo
recaer sucesivamente votacion sobre cada uno de ellos.

ARTICULO 44°: En la discusién en particular deberd guardarse la unidad del debate, no pudiendo
por consiguiente, aducirse consideraciones ajenas al punto de discusion.

ARTICULO 45°: La discusién de un proyecto quedara terminada con la resolucién recaida sobre el
ultimo articulo. Los articulos ya aprobados sélo podran ser reconsiderados en la forma establecida
en el Articulo 31° del presente Reglamento.

ARTICULO 46°: Durante la discusién en particular de un proyecto, podra presentarse otro u otros
articulos que sustituyan totalmente al que se estuviere discutiendo o modifiquen, adicionen o
supriman algo de él.

ARTICULO 47°: Los homenajes, pedidos de informe y declaraciones deberan ser presentados y
considerados durante la primera media hora de las sesiones ordinarias. Igualmente, dentro de dicho
plazo, correspondera toda modificacion del Orden del Dia que implique introducir nuevos temas.

ARTICULO 48°: El Decano daréa cuenta, por medio de la Secretaria del Consejo Directivo, de los

asuntos entrados en el orden siguiente:

a) Los informes del Decano.

b) Justificacion de inasistencias

c) Aprobacién de actas anteriores

d) Resoluciones a refrendar

e) Temas para tratamiento prioritario

f) Ingreso de temas sobre tablas.

g) Asuntos despachados por las Comisiones del Consejo, los que seran puestos a consideracion del
Consejo y se discutiran en el orden que hubieren sido despachados salvo resolucion en contrario
del Consejo.Temas para conocimiento del CD

h) Tratamiento de temas sobre tablas

El Consejo por simple mayoria podra alterar el orden precedente.

ARTICULO 49°: Antes de entrar al Orden del Dia, o después de considerado un asunto, no pueden
presentarse proyectos o hacerse mociones o indicaciones que no se refieran a los asuntos que sean o
hayan sido objeto de la sesion.

ARTICULO 50°: Los Consejeros al hacer uso de la palabra, se dirigiran siempre al Decano o al
Consejo en general.

ARTICULO 51°: Ningtin consejero podra ser interrumpido mientras tenga la palabra a menos que
se trate de una explicacion pertinente, y esto mismo solo sera permitido con el acuerdo del Decano y
consentimiento del orador. En todo caso se evitaran las discusiones en forma de dialogo.

ARTICULO 52°: El Consejo Directivo sesionard de 9 a 15 horas. Finalizado ese lapso, se
continuara en sesion con el acuerdo de las dos terceras (2/3) partes de los consejeros presentes y sera
levantada por resolucién del Consejo, previa mocién de orden al efecto o por indicaciéon del Decano
cuando hubiere terminado el orden del dia, o por finalizacién del tiempo de sesién. Los intervalos de
las deliberaciones seran propuestos por el Decano de acuerdo al desarrollo de la sesion.



ARTICULO 53°: Ningtin Consejero podra ausentarse durante la sesién sin el acuerdo del Consejo
en el caso que éste quedare sin el quorum legal. La ruptura del quérum sin autorizacién se
sancionara con dos (2) ausencias injustificadas.

ARTICULO 54°:
Si transcurrida una hora desde la sefialada para la iniciaciéon de la sesion no existiere quérum, los
Consejeros presentes podran tener por suspendida la misma levantando el acta correspondiente.

ARTICULO 55° Las votaciones del Consejo seran por signos, salvo que el Consejo resuelva, a
pedido de un Consejero, que la votacion sea nominal. La mocion presentada en este sentido no
podra ser discutida, debiendo votarse directamente.

ARTICULO 56°: Toda votacion en particular se limitara a un s6lo y determinado articulo,
proposicion o periodo. Cuando estos contengan varias ideas separadas se votaran por partes, si asi lo
pidiere cualquier Consejero.

ARTICULO 57°: Las votaciones se reduciran a la afirmativa o negativa, o por mociones
contrapuestas. Las abstenciones no seran consideradas como votos.

ARTICULO 58°: Para las resoluciones del Consejo Directivo, seran necesarios los votos de més de
la mitad de los miembros presentes, salvo los casos previstos en este Reglamento y en las
disposiciones del Estatuto. Los Consejeros podran abstenerse, siendo obligatoria la justificacion de
la abstencion.

ARTICULO 59°: El Decano o el Vicedecano cuando reemplace al Decano, tendrd voz en las
deliberaciones del Consejo y voto sélo en caso de empate. En caso de presidir un Consejero que lo
sustituye, mantiene su voto como Consejero, y tiene un voto mas en caso de empate.

ARTICULO 60°: Si se suscitaren dudas acerca del resultado de la votacion, se repetira la misma.

ARTICULO 61°: Los Consejeros no podran dejar de votar. Tendran derecho a abstenerse y también
podran pedir que se consignen en actas los fundamentos de su voto.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 62°: Las disposiciones de este Reglamento sélo podran ser alteradas o derogadas
mediante resolucion expresa que no podra ser tomada sobre tablas sino mediante un proyecto en
forma, que debera tener la tramitacién regular.

ARTICULO 63°: Si hubiere alguna duda sobre la inteligencia, interpretacién y alcance de alguno
de los articulos de este Reglamento, sera resuelto por el Consejo Directivo.

CAPITULO X
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 64°: Hasta tanto se cuente con el crédito presupuestario genuino para la cobertura del
cargo del Secretario del Decano, la Secretaria del Consejo podra desempefiar tareas como Secretaria
de Decanato dando prioridad a las tareas del Consejo.
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